SKOLEBESTYRELSESM@DE
BANGSBOSTRAND-GZRUM SKOLE

DATO: TIDSPUNKT: M@DESTED:

28/4/2026 18-21 Bangsbostrand skoleafdeling

Godkendelse af dagsorden 5 min.
Ja

Info fra Elevrddet 15 min.

Udgér

Info fra leder 15 min.

Orientering fra valgbestyrelsen

Der er opstillet 6 kandidater, hvilket medfarer et fredsvalg. Alle kandidater har faet
besked i dag den 28. april 2026. Hvis der fortsat er nogen, der gnsker at veere
skolebestyrelsesmedlem, er der stadig plads. N&r valglisten er underskrevet, vil den blive
annonceret for forceldrene. Efter offentliggerelsen af valglisten vil der vcere valg af
medarbejderrepraesentanter.

Valgmgdet blev afholdt online. Der var f& deltagere, men arrangementet opleves som
vellykket.

Nedbringelse af fravcer hos eleverne

Der erigangsat en cenftral proces vedrgrende nedbringelse af elevfravcer med
udgangspunkt i den nyeste forskning. Der er et gnske om en fcelles central procedure,
som gcelder for alle skoler, dagtiloud m.m.

Budgetorientering

Forceldrehenvendelse vedrgrende Goerum Skole

En forceldregruppe fra Goerum har udirykt gnske om og engagement i at arbejde med,
hvordan vi skaber en god, samlet skole for Bangsbostrand-Gcerum Skole. Interessen
bringes videre fil den nye skolebestyrelse.




Info fra Formand 15 min.

Bestyrelsesformanden er blevet kontaktet af Kanal Frederikshavn med henblik p& en
udtalelse vedrgrende en forceldregruppe, der har engagement i Goerum skoleafdelings
profil. Da sagen ikke har veeret drgftet i skolebestyrelsen, har bestyrelsesformanden ikke
kunnet udtale sig. Indtil en uge fer et skolebestyrelsesmgde er det muligt at indsende
punkter til dagsordenen som gnskes drgftet.

Ledelsen @nsker vi skal drgfte SFO’s resurser (bilag "Resurse forbrug” oplceg fra SFO-
koordinator) 25 min.

Det opleves, at mange bgrn, som er filmeldt feriepasning, udebliver. Dette opleves som
et stort ressourcespild. Skolebestyrelsen giver opbakning til, at der arbejdes mere
opsagende i forhold til b&dde udeblivelse (kommunikation) og arsager hertil (data).

Der er centralt en gget opmaoerksomhed pd kvaliteten i SFO og forvaltningen af
ressourcerne.

Der er et gnske om at mgdes med de @vrige skolebestyrelser i kommunen, blandt andet
med henblik pd draftelse af generelle udfordringer som SFO-ressourcer m.m.

Der er endvidere en opmcerksomhed pd, om det teknisk er muligt bedre at understgtte
tilmelding, justering og afmelding i Aula.

Pause 15 min.

Ledelsen gnsker vi skal drgftet filoud om keb af mad pd de 2 afdelinger. (bilag
vedhceftes igen) 25 min.

Der er ingen skolebod p& Goerum skoleafdeling. P& Bangsbostrand skoleafdeling findes
der en skolebod, men udbuddet af mad vurderes ikke at veere sundt, og skoleboden
drives med underskud.

De rundsendte muligheder gnskes drgftet i skolebestyrelsen med fokus pd sund mad,
gkonomi, h&ndtering (internt/eksternt), fysiske rammer, fondsansggning, afstemning i
hele forceldregruppen samt et madtilbud fil de elever, der ikke har madpakke med osv.

Det besluttes, at skolebestyrelsen undersgger muligheden for et midlertidigt, sundt
skolebodstilbud, som er forceldredrevet. Der indkabes midlertidigt sundere alternativer
fra Herkram i samrdd med elevrddet. Sidelgbende arbejdes der med en konkret plan for
skoleboden fremadrettet, hvor elevr&det gnskes som en aktiv medspiller i
beslutningsprocessen.

Desuden besluttes det, at deri den kommende skolebestyrelse udarbejdes ef nyt princip
for skolemad vedrgrende produkter, rammer og madkultur.



Klassedannelse princip og princip for overgang drgftes, der er gnske fra ledelsen om at
deft skrives sammen som et princip. (principperne og de tilhgrende dilemmaer sendes
som bilag) 30 min.

Der er et gnske om ét fcelles princip, som doekker hele skolen, og som Icener sig op ad
det senest reviderede princip: “Princippet for overgang fra é. il 7. klasse p& Gaerum og
Bangsbostrand Skoleafdeling” (revideret marts 2025).

Det besluttes at skolen, indtil den nye skolebestyrelse tiltroeder, og kan arbejde videre
med principarbejdet, anvender "Princippet for overgang fra 6.-7.klasse”.

Vi skal beslutte hvordan referatet fremadrettet godkendes joevnfer sidste made (Carina
fremsendes hvad hun gnsker der skal cendres) 10 min

Der er et gnske om, at punkterne lceses op Igbende p& madet, samt at referatet
fremover er mere fyldestggrende, s& proces og beslutninger kan forstds uden deltagelse
i madet. Der udtrykkes en bekymring for, at hvis referatet Gbnes for tilretninger efter
afsluttet skolebestyrelsesmade, kan det give en oplevelse af, at mgdet ikke er afsluttef,
og at dialogen fortscetter skriftligt.

Det besluttes, at programmet Roboref fremadrettet anvendes til referatskrivning.
Referatet gennemiceses p& madet, og eventuelle rettelser skal voere indsendt senest to
dage efter modtagelse af referatet.

Antimobbestrategi tilrettet STUK: skal der tilfgjes flere fristerg 10 min.

STUK erstatter DCUM i teksten/princippet.

Evt. 5 min.

P& nceste og sidste skolebestyrelsesmade for denne valgperiode evalueres arbejdet.



